
Atelier 2 : Atelier 2 : 

Prévention : partage d’initiatives et outils
FEMAS HDF

Animé par :

Pôle prévention FEMAS HDF  (Laurine et Arline) 

Amandine Dejancourt, ARS Hauts-de-France 

Anne-Lise Hainaut, Promotion Santé Hauts-de-France 

Anne-Charlotte Dambre, Coactis et Santé BD 



SommaireSommaire

1. Présentation de la FEMAS HDF

2. Les labels de la FEMAS HDF

3. Présentation du référentiel de santé publique

4. Obtenir de nouvelles compétences 

5. Partage d’initiatives



1.

2011

Création FEMASNORD.

2018

Fusion avec la fédération Picarde.
FEMASNORD devient FEMAS HDF

ASSOCIATION LOI 1901 

 

MEMBRES ADHÉRENTS 

 
MSP AVEC OU SANS ACI
ESP
PROFESSIONNELS ISOLÉS
CPTS
INSTITUTIONS

 

115
Adhérents 

 novembre 2025.



1.

ÉCRITURE DU
PROJET DE
SANTÉ

URPS ML

MSA

Cabinets conseils 

VALIDATION
DU PROJET DE
SANTÉ

ARS Hauts-de-France 

FEMAS HDF 



1.

PROMOUVOIR L'EXERCICE 
COORDONNÉ

REPRÉSENTER LES
STRUCTURES
D'EXERCICE

COORDONNÉ
AUPRÈS DES

ACTEURS
INSTITUTIONNELS 

DÉVELOPPER LES PRATIQUES 

FAVORISER LA MONTÉE EN 
COMPÉTENCE DES MSP 

ACCOMPAGNER LES MSP
DANS LE DÉPLOIEMENT D'ACTIONS

DE PRÉVENTION 

APPORTER UNE EXPERTISE
ET UN SOUTIEN AUX STRUCTURES

D'EXERCICE COORDONNÉ

ÊTRE UN ACTEUR ESSENTIEL DE 
LA PROMOTION DE L'EXERCICE 

COORDONNÉ ET UN FACILITATEUR
DU TRAVAIL EN ÉQUIPE AFIN 

D'OPTIMISER LE PARCOURS DES
USAGERS 



1.

PROMOUVOIR L'EXERCICE 
COORDONNÉ

ACCOMPAGNER LES MSP
DANS LE DÉPLOIEMENT D'ACTIONS

DE PRÉVENTION 

Intervention dans les “territoires tremplins”
Accompagnement des CAIM (contrat aide à l'installation médecin) à
créer une dynamique équipe sur les déserts en santé

Ateliers protocoles en ESP et protocoles de coopération

Accompagnement sur l'écriture de protocole.

Implication des usagers

Questionnaire de satisfaction et focus groupe en partenariat avec France
Asso Santé.

Formation PACTE MSP, CPTS et leader

Formation des coordinateurs de maison de santé et CPTS. animation du
réseau des coordinateurs et service d'expertise à la demande

Aide au déploiement de votre démarche qualité

Accompagnement des coordonnateurs par territoire CPAM

Facilitation

Aide à fédérer une équipe pour travailler ensemble dans un bien-être
général. 

Mise à disposition temporairement un prestataire à la
coordination pour la mise en route de votre MSP.

Aide à coordonner votre MSP avant l’arrivée de l’Accord conventionnel
Interprofessionnel



1.

PROMOUVOIR L'EXERCICE 
COORDONNÉ

ACCOMPAGNER LES MSP
DANS LE DÉPLOIEMENT D'ACTIONS

DE PRÉVENTION 

Réalisation à vos côtés, du calendrier prévisionnel de vos actions de
prévention. 

Anticiper la mise en place de vos actions prévention

Aide à la rédaction et la relecture de vos fiches action de santé
publique

Indispensable pour votre rapport d’activité

Accompagnement sur 5 thématiques spécifiques : sevrage tabagique,
l'activité physique adaptée, le dépistage organisé des cancers, la
vaccination, le dépistage des troubles neuro sensoriels chez l'enfant et
bien d’autres thématiques

Accompagnement des MSP sur le développement d'action. 

Aide dans l'écriture et l'évaluation de votre appel à projet prévention

Avoir un regard extérieur et une aide à la formalisation de vos actions

Formation RQPPS 

Formation de référent qualité en prévention et promotion de la santé. Niveaux 1 et 2. 

Affichage dynamique

Accompagnement à l'installation d'affichage dynamique en MSP. 

Déploiement de labels prévention : MSP sans
tabac, MSP en Mouvement, MSP Vaccinée, Ad'oc,
Neuroparcours.

Anticiper la mise en place de vos actions prévention





Permettre aux MSP de s’engager
durablement dans la prévention et le
sevrage tabagique en fournissant un projet
clé en main 

Définition d’un binôme de référent au sein
de la structure
Déclinaison du projet via des formations,
de l’aménagement des locaux, intégration
du projet dans les documents internes 
Mise en oeuvre avec un protocole patient
et des actions durant le mois sans tabac 
Communication : ajout de signalétique et
sensibilisation 
Suivi : réunions régulières et concertation 



Promouvoir durablement la vaccination au
sein des MSP et améliorer la couverture
vaccinale des populations ciblées.

Renforcer le rôle des professionnels de
santé dans la promotion vaccinale.

Redonner confiance aux patients et
améliorer leur compréhension de l’enjeu
vaccinal.

Outiller, accompagner et évaluer les
équipes de santé pour des actions
efficaces et pérennes.



Actualiser ses connaissances et
harmoniser le discours sur les dépistages
organisés des cancers au sein d'équipe
en MSP.

Aiguiller les équipes dans la définition
d'objectif.

Accompagner le développement
d'action au sein des MSP participantes au
projet.

J'Actualise mes connaissances et
j'harmonise le discours dans mon équipe.
Je m'Auto-évalue et je me fixe un objectif
Je mets en place mon Action



Développer un réseau de MSP en
Mouvement 

Favoriser la prescription d’APA en
accompagnant les professionnels de santé
dans l’orientation et le suivi des patients

Accompagnement à la signature de
convention de partenariat avec des acteurs
du sport santé de proximité 

Accompagnement individuel et adapté pour
chaque MSP, afin de faciliter l’intégration de
l’APA dans la pratique quotidienne

Temps d’échange, présentation du projet
et reccueil des attentes et des besoins de
l’équipe 
Recherche et prise de contact des acteurs
du sport santé de proximité 
Accompagnement à la signature et à la
mise en marche du partenariat 
Mise à disposition de documents
personnalisé, d’outils de matériel sur
FEMAS+ et sur la BAO 



Contribuer à l’amélioration du repérage, de
l’orientation et de la coordination des soins,
pour les enfants présentant un TND

Renforcer et valoriser l’engagement des
équipes de soins primaire via le dispositif
régional NeuroParcours 

Favoriser l’implication active des familles
dans le repérage, la prise en charge et les
actions de sensibilisation 

3 phases d’accompagnements : 
Engagement et structuration (auto-
évaluation, définition d’objectifs, binôme
référent TND) 

Mise en oeuvre et déploiement (formation,
outils de repérage, actions familles,
parcours coordonné) 

Suivi et valorisation (indicateurs, évaluation
d’impact, communication des réussites) 



Mettre à disposition des MSP un support
moderne et attractif 

Mettre une playlist à disposition clef en
main chaque mois 

Fiabiliser les messages de prévention grâce
à une validation par un comité
pluridisciplinaire 

Proposition de playlist en fonction du
calendrier de prévention 

Plateforme en ligne regroupant 300 vidéos
de prévention 

Conseil pour l’implantation de l’affichage
dynamique, accompagnement à la mise en
place du dispositif 

Pilotage des contenus à distance 

Les utiliseurs peuvent créer leur playlist
personnalisées, utiliser les playlists
proposées, structure du contenu par
thématique 









https://www.hauts-de-france.paps.sante.fr/etre-accompagne-dans-la-creation-et-le-fonctionnement-dune-msp-20?parent=11752&rubrique=11751






Démocratie en santé : faire participer les habitants, usagers, citoyens
dans un projet en promotion de la santé

Une formation pour tous ceux qui souhaitent : 

· Donner du sens à leurs actions collectives,
· Sortir d’une logique d’information descendante,
· Favoriser la participation active des publics.

Niveau Sensibilisation - ½ journée en classe virtuelle ou en présentiel
Niveau Initiation - 2 jours en présentiel



Rendez-vous sur notre site internet !

























































MSP de Somain et environs



Merci pour votre écoute ! Merci pour votre écoute ! 

Pensez à remplir le

questionnaire de satisfaction

disponible sur l’application

Imagina. N’oubliez pas le pôt de

l’amitié à 17h00 au niveau

du buffet ! 


